
 

➢ Conditions : 

 Justifier d’au moins un an d’ancienneté dans le 4ème échelon du grade de conseiller supérieur socio-éducatif et d’au 

moins 5 ans d’exercice de fonctions d’encadrement dans le grade de conseiller supérieur socio-éducatif ou dans un 

grade équivalent d’un corps de même niveau. 

TABLEAU D’AVANCEMENT 

 

➢ Conditions : 

 Justifier d’au moins un an d’ancienneté dans le 6ème échelon du grade de conseiller socio-éducatif et d’au moins 6 
ans de services effectifs dans le grade de conseiller socio-éducatif ou dans un grade équivalent d’un corps de même 
niveau. 

TABLEAU D’AVANCEMENT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Décret n° 2013-489 du 10/06/2013 

Décret n° 2013-492 du 10/06/2013 

 

CONSEILLER HORS CLASSE SOCIO-EDUCATIF 
  

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 

Indices Bruts au 
01/01/2021 

729 751 791 835 883 940 

Indices Majorés au 
01/01/2024 

608 625 655 689 725 769 

Durée de carrière au 
01/02/2019 (14 ans) 

2A 3A 3A 3A 3A 
 

 
 
 

CONSEILLER SUPERIEUR SOCIO-EDUCATIF 
 

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 

Indices Bruts au 
01/01/2021 

641 674 698 729 751 784 816 830 

Indices Majorés au 
01/01/2024 

541 566 584 608 625 650 674 685 

Durée de carrière au 
01/02/2019 (18 ans) 

2A 2A 2A 6M 2A 6M 3A 3A 3A 
 

 

 

CONSEILLER SOCIO-EDUCATIF 
 

ECHELONS 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Indices Bruts au 
01/01/2021 

509 532 555 578 600 631 657 680 712 740 778 801 

Indices Majorés au 
01/01/2024 

443 460 476 493 510 534 553 571 595 616 645 663 

Durée de carrière au 
01/02/2019 (23 ans) 

1A 6M 1A 6M 2A 2A 2A 2A 2A 2A 2A 6M 2A 6M 3A 
 

 

 

 
N.B. : Toute nomination à un grade d’avancement est soumise à un taux de promotion fixé 

par l’assemblée délibérante de chaque collectivité après avis du C.S.T 
 

Source : http://www.cdg59.fr/carriere/deroulement-de-carriere/fiches-carrieres/ consultée le 15/04/2022 1 

- Recrutement par concours sur titres 

- Mobilité (mutation, détachement, intégration directe) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
FILIERE MEDICO-SOCIALE – SECTEUR SOCIAL 

CATEGORIE A 

CADRE D’EMPLOIS DES CONSEILLERS TERRITORIAUX SOCIO-EDUCATIFS 

  A compter du 01/01/2024  
Décrets no 2017-903 et 2017-906 du 09/05/2017 

http://www.cdg59.fr/carriere/deroulement-de-carriere/fiches-carrieres/

